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OKOSYSTEM

Name des Projekts:
Bildungsokosystem Nordwest

Projektlaufzeit:
Juli 2021 — Dezember 2023

Fordervolumen des Projekts in €:
ca. 1.400.000 €

Forderprogramm / Férdergeldgeber:
Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales, Richtlinie: Weiterbildungsverbiinde

Projektverantwortung:
Bildungswerk der Niedersachsischen Wirtschaft gemeinniitzige GmbH

Projektpartner:

Wachstumsregion Ems-Achse e.V., BELOS-Netzwerk fiir Weiterbildung e.V., Campus Handwerk Siid-West Nieder-
sachsen GmbH, Zukunft Emden GmbH, Dirks Group, VW Emden

Projektbeschreibung:

Die Verbundmanagerinnen und -manager vom Bildungswerk der Niedersachsischen Wirtschaft, dem Campus Hand-
werk in Lingen, der Wachstumsregion Ems-Achse und des BELOS-Netzwerk flir Weiterbildung sind in der Region
zwischen Wilhelmshaven und Bad Bentheim unterwegs, um Betriebe zu beraten und einzuladen, einen neuen Blick
auf Weiterbildung zu werfen. Ergénzt wird das Projekt mit dem Schwerpunkt Automotive durch Volkswagen Emden,
der Dirks-Group und der Zukunft Emden GmbH. Das Team stellt sich in verschiedenen Formaten mit Akteurinnen und
Akteuren aus der Region aktuellen Fragestellungen. Zudem kommen Analysetools zum Einsatz, um Weiterbildungs-
bedarfe zu eruieren. In Experimentierrdumen kdnnen Unternehmen auch zusammen mit Weiterbildungseinrichtungen
Fragestellungen durchspielen oder neue Tools kennenlernen. So gibt es aktuell zusammen mit der I[HK Oldenburg
einen Experimentierraum, um das Metaverse fiir den Einsatz in Weiterbildung oder Onboarding zu testen.

Ansprechpartner des Projekts:
Peter Griinheid, Bildungs6kosystem Nordwest, peter.gruenheid@bnw.de, T. 0174 3892491

Weblink zum Projekt:
www.bildungsoekosystem-nordwest.de



